
 

 
 

Wir suchen für unser Team am Standort Neumarkt einen 

Bauleiter (m/w)  
im Bereich Infrastruktur 
 

 

Als ein führender Hersteller in Europa, mit über 1.200 Mitarbeitern und einem Umsatz von ca. 150 - 200 Mio. EUR, 
bietet Europoles Standard- und Sonderlösungen für Masten, Stützen, Türme sowie Trägersysteme aus Stahl, Beton 
und glasfaserverstärktem Kunststoff (GFK) an. Wir bedienen die Infrastrukturmärkte für Verkehr, Energie und 
Telekommunikation und realisieren Anwendungen in der Beleuchtung sowie im Hoch- und Sonderbau. Unseren 
Kunden aus der Industrie, der Öffentlichen Hand, dem Baugewerbe und dem Handel bieten wir sichere, 
hochwertige, maßgeschneiderte und wirtschaftliche Lösungen. 

 

AUFGABENSCHWERPUNKTE 
I Eigenverantwortliche Bauleitung und –koordination im Team 
I  Planung und Ausführung von Infrastrukturarbeiten an Mobilfunkstationen in ihrer kompletten  
 Bandbreite bis hin zu vollständigen Mastbauwerken 
I Baustellenüberwachung  
I Eigenständige Verantwortung der Projektabwicklung, von der Akquisition bis hin zur  
 Schlussrechnung 
I Angebots- und Aufmaßwesen 
I Koordinierung und Betreuung von Lieferanten 
I Vertriebstätigkeiten und Kundenbetreuung 

 

PROFIL 
I abgeschlossenes  technisches Studium, staatlich geprüfter Techniker (m/w) oder alternativ auch  
 Meister (m/w), mit jeweiliger Fachrichtung Bau- oder Elektro- oder Funktechnik 
I Erfahrung im Bereich Bauleitung, -koordination mit Schwerpunkt Mobilfunk von Vorteil 
I Gute MS-Office Kenntnisse  
I  SAP-Kenntnisse von Vorteil   
I Höhentauglichkeit G41 
I Bereitschaft zur Reisetätigkeit 
I Eigenverantwortliche und selbstständige Arbeitsweise im Team 
I Durchsetzungsfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit 

 
 

 

WAS EUROPOLES IHNEN BIETET 

Freuen Sie sich auf eine Unternehmenskultur und Arbeitsatmosphäre, die Sie begeistern 
werden. Wir leben flache Hierarchien und geben Ihnen Freiräume, gute Ideen schnell und 
erfolgreich umzusetzen. Durch individuelle Weiterbildungen erhöhen Sie Ihre Entwicklungs- 
und Aufstiegsmöglichkeiten und schaffen sich somit einen abwechslungsreichen 
Arbeitsplatz. Zudem erhalten Sie eine umfangreiche Einarbeitung in unsere Produkte und 
Werkstoffe (Beton, Stahl und GFK). Jährliche Mitarbeitergespräche geben Rückmeldung 
und zeigen Ihnen persönliche und berufliche Perspektiven innerhalb der Europoles- 
Gruppe auf. Darüber hinaus unterstützen wir Sie dabei, beruflichen Erfolg und persönliche 
Lebensplanung zu vereinen (z.B. Kinderbetreuungsmöglichkeiten am Standort Neumarkt). 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich jetzt! 

 
Europoles GmbH & Co. KG 

Human Resources 
Ingolstädter Straße 51 
92318 Neumarkt i. d. OPf. 
Tel +49 9181 896-1111 
hr@europoles.com 

    
 

www.europoles.com 


